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Dagsorden til skolebestyrelsesmøde 
Indkaldt Forældrerepræsentanter: Stine Duwander Serup, Katrine Arildskov Sørensen, Nick Raymond 

Petersen, Mira Ann Mary Rønje, Nina Kragh, Julie Gandrup, Mia Nielsen 
Rep. Fra foreninger og erhvervsliv: 
Medarbejderrepræsentanter: Tom Vinge, Johannes Bang 
Elevrådsrepræsentanter: 
Ledelse: Kasper Kerndrup, Hanne Bach Christiansen, Maria Hovard 

Afbud Johannes, Julie, Nina 

Dato: 15.9.2025 Tidspunkt 17.30 –20.30 

Mødeleder Bestyrelsesforperson Referent  

Kommende møder:  8.10, 13.11, 8.1, 9.2, 26.3, 27.4, 10.6 

 

Emne 
 

Hvad skal vi udrette? Ansvar og proces Referat og beslutning 

1. Godkendelse af 
dagsorden 
 

Afstemme at dagsordenen er den rette. 
 

Alle  Dagsordenen er godkendt 

2. Godkendelse af referat 
 

Godkende referatet ved underskrift 
 

Alle   

3. Korte meddelelser 
(20 min) 
 
17.40-18.00 

Orientering om, hvad der sker i og 
omkring skolen fra:  

 Elevrådet (nyt fra elevrådsmødet) 

 Medarbejderrepræsentanter  

 Klimaskolen  

 Forperson og øvrige medlemmer  
 
Kort nyt fra ledelsen:  

 Kort nyt om hvad der rør sig på 
skolen og opfølgning på nogle faste 
punkter fx: 
Budget, regnskab, elever ind/ud,  
fravær elever/medarbejdere o.l. 
 

 
Korte relevante indlæg 
 

Elevråd: 
Der har været elevrådsvalg for 5.-9. årgang. 
Første møde er i morgen d. 16/9 hvor der er valg 
til for- og næstforperson for elevrådet. I næste 
skoleår bliver der også elevråd for 0.-4. årgang, 
hvor de store elever skal undervise de små. 
 
Medarbejderrepræsentanter: 
Rasmus Alenkær har været ude og fortælle om 
hvordan man praktiserer pædagogisk værtsskab 
for klasserne. Ugen efter var han i klasserne i 
timerne og bagefter 1:1 feedback for 
medarbejdere. Oplevelsen i medarbejdergruppen 
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er, at det har været et virkelig godt forløb, og i 
hele udskolingen har det været meget givende. 
 
 
Forperson og øvrige medlemmer:  
Der er fortsat bekymring i forældregruppen 
omkring tagrenovering.  
 
Ledelsen: 
Tagrenovering:  
Der har i denne uge og sidste uge været 
utætheder i taget, når det regner meget. Det er 
ved at blive udbedret. Renoveringen kører fortsat 
efter den nye plan, hvor det skal være færdigt til 
efterårsferien. Der er taget prøver af det firma 
som står for renoveringen af taget, 
rådgivningsfirmaet og 3. parts rådgivningsfirma. 
Alle har godkendt, at taget er asbestfrit. Der er 
inden renoveringen taget referenceprøver i 
udeområdet inden arbejdet gik i gang og der 
bliver også taget efter prøver efter både af 
rådgivende og 3. part. 
 
Elevtallet:  
Vi har pt. indskrevet 244 elever, hvilket er to 
mere end sidste møde. 
 
Sygefraværet:   
Sygefraværet blandt medarbejdere er i 
september på 4, 3%. 
 
Regnskab:  
Skolen holder budgettet med det godkendte 
merforbrug på 1,8 millioner kr. 
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Trivselsmåling:  
Fra kommunalt hold kommer der en ny 
trivselsmåling for personalet i november med 
tilbagemelding i januar.  
 
Spiren: 
Alle møbler er nu bestilt og vil blive sat op i 
juleferien, sådan at SFO og klasserne ikke skal 
flytte igen. Når børnene møder ind efter 
juleferien er både klasser og grønt storrum 
færdigt. 
 
Kompetenceudvikling: 
Personalet har givet positive tilbagemeldinger på 
forløbet med Rasmus Alenkær og ønsket, at han 
kommer igen. Dette er imødekommet og Rasmus 
er booket yderligere fire dage i efteråret. 
 
Der er to kompetenceudviklingsforløb for SFO’en. 
Det ene er lokalt forankret og starter i efteråret. 
Det andet er kommunalt og starter efter jul.  
 
Derudover er vi godt i gang med NEST for 
indskolingspersonalet og særligt forløb for 
Læringsrummets personale. 
 
Skolefoto: 
Der er skolefoto onsdag d. 17/9 og torsdag d. 
18/9 i rødt storrum. Skolebestyrelsen opfordres 
til at komme forbi og få taget et billede, som skal 
hænge i rammen foran kontoret. 
 
Klimauge: 
Det har været en god klimauge og fremvisningen 
torsdag var velbesøgt. Klimaugen gav bl.a. 
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anledning til at få ryddet op rundt omkring på 
skolen. Ledelsen havde en stand, hvor der var en 
præsentation af hvilke indsatser, der bliver 
arbejdet med på skolen. 
 
Lejrskole i Berlin 
8.-9. er i Berlin på lejrskole, hvor de blandt andet 
mødes med tyske elever og hører om deres 
klimaundervisning. 

Spisning (25 min) 
18..00-18.25 

   

4. Planlægning af møde 
med klasserådene 
(20 min) 
 
18.25- 18.45 

Orientering og opfølgning på 
planlægningen af SBs møde med 
klasserådene. 
 
Besluttet på sidste møde: 
Mira og Stine udvikler workshop og 
program  
Nick og Julie bager kage 
 

a) Kort præsentation af 
program, ambition og 
invitation 
 

Mira har udarbejdet et udkast til en invitation. 
Indholdet bliver drøftet og med få ændringer er 
invitationen godkendt. 
 

5. Princip for omlægning 
af undervisning  
(45 min) 
 
18.45-19.30 
 
 

Vi er forpligtet på at have Princip for 
omlægning af undervisning 
 
Redigere det sidste, så princippet kan 
besluttes. 
 
Alle læser udkastet og notere bud på 
justeringer forud for mødet 
 

a) Gennemgå udkastet og bud 
på justeringer 

b) Aftaler om de sidste 
justeringer 

Kasper har udsendt princippet inden mødet. 
 
Princippet blev drøftet, tilrettet og godkendt. 
 
 
 

6. Kantine 
(20 min) 
 
19.30-19.50 
 
 

Orientering fra arbejdsgruppen om 
mulige madordningerne og valg af 
madordning til afprøvning 
 
Arbejdsgruppe: Nick, Katrine og Kasper 
 

a) Status på indhentning af 
madtilbud 

b) Testperiode 
c) Det videre forløb 

Et udvalg bestående af Nick, Katrine og Kasper 
har undersøgt muligheder for afprøvning af 
levering af mad. 
 
Udvalget har undersøgt firmaet Glade Krudtugler, 
som tilbyder er en fast abonnementsordning med 
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 fast levering. Firmaet tilbyder ikke den ønskede 
fleksibilitet i at forældre kan bestille om 
morgenen, eller vælge dage.  
 
Firmaet leverer to gange om ugen og så skal 
maden varmes og udleveres, hvilket er en stor 
opgave og overvejelsen går på om skolen så lige 
så godt kunne have en kantineordning.  
 
Udvalget har ikke fundet andre madordninger, 
som kan levere i dette område.  
Det besluttes at punktet drøftes videre på et af 
de kommende skolebestyrelsesmøder. 
 

7. Høringssvar til 
kommunalbudget 
(25 min) 
 
19.50-20.15 

Vi drøfter udkast til høringssvar. 
 
Materialet fra Roskilde kommune 
kommer fredag den 12.9, hvor Kasper 
sender linket ud. Alle bedes orienterer sig 
i materialet forud for mødet. 
 

a) Vigtige opmærksomheder 
b) Pointer til høringssvar 
c) Kasper og Stine skriver 

høringssvaret på baggrund 
af input 

Der bliver over en 4 årig periode tilført flere 
penge til børn og unge for at understøtte 
omstillingen med at lykkes med flere børn i 
almen området.  
Skolebestyrelsen har følgende input til 
hørringssvar: 
 
Det er positivt, at skoleområdet får tilført flere 
penge. 
 
Er det en realistisk pulje og hvordan bliver puljen 
fordelt? 
 
Skolebestyrelsen pointerer, at 
budgettildelingsmodellen fortsat presser skolens 
økonomi, da den ikke tager højde for skolens 
elevtal og klassestørrelser. Derfor stilles der 
spørgsmål til om den økonomiske plan kan holde 
når det ekstra beløb til specialområdet 
bortfalder. 
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8. Kommunikation fra 
mødet  
(10 min) 

Beslutte hvad der skal kommunikeres fra 
mødet. 
 

Alle bidrager med vigtige 
pointer fra mødet til 
kommunikationen. 
 

Skolebestyrelsen kvitterer for en god Klimauge og 
fremvisning torsdag aften med glade børn og 
voksne. 
 
Der er på de seneste skolebestyrelsesmøder 
blevet drøftet hvordan skolen arbejder med 
fravær og omlagt undervisning og på bagkant af 
drøftelserne har skolebestyrelsen godkendt et 
princip for omlægning af undervisningen. 
 
Sidste år var der stor opbakning fra klasserådene 
til skolebestyrelsens workshop, der udmundede i 
en folder, om hvad det betyder, at være forældre 
i klasserådet. Flere forældre gav på denne 
workshop udtryk for, at det måtte der gerne 
være flere af. Derfor inviterer Skolebestyrelsen til 
workshop onsdag d. 8. oktober kl. 16:45-18:15. 
Invitationen er på vej til de nyvalgte klasseråd. 
 
Et udvalg i skolebestyrelsen har gennem længere 
tid arbejdet med at undersøge muligheder for en 
madordning på skolen. Efter grundig analyse af 
hvilke madordninger, der findes er det ikke lykkes 
at finde noget, som giver den ønskede fleksibilitet 
i madudvalg og mulighed for dag til dag bestilling. 
Der arbejdes på de kommende møder videre med 
at finde den rette løsning for Lindebjergskolen. 
 
Det kommunale budget er i hørring og 
skolebestyrelsen afgiver et hørringssvar. 
 

Kommende møder  
 
 
 

Emner til årets møder; 
- SFO 
- Skolens værdigrundlag  
- Klimaskole 
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- Kantine, hvilken form skal den have? 
- Frikvarterer; opsyn og pædagogiske 

rum 
- Folkeskolens kvalitetsprogram 
- Tilsyn og principper 

 


